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Introduccion

En 2017 la Red Colaborativa 1 de la Comision Permanente del Posgrado del Consejo de Evaluacién
Educativa de la Universidad Nacional Autonoma de México (UNAM) concluyd que la evaluacion de
habilidades generales en los aspirantes era necesaria para una gran mayoria de los programas de
posgrado. Los componentes de esta prueba deberian ser los ejes transversales para una evaluacion
complementaria de ingreso a los programas de posgrado en las cuatro Areas de Conocimiento.

Con base en una busqueda sobre otros exdmenes de admision (e.g., GRE y EXANI l1l) se propuso desarrollar
las evaluaciones en: comprension de textos, redacciéon y gramatica, habilidades digitales y pensamiento
critico. Los Consejeros de este Comisiéon consideraron pertinente realizar un estudio que valorara la
eficacia de la Prueba de Habilidades Verbales, disefiada por la Direccion de Evaluacién Educativa (DEE) de
la Coordinacién de Universidad Abierta Innovacidn Educativa y Educacién a Distancia (CUAIEED) como un
instrumento para ser aplicado a los aspirantes a ingresar a alguno de los programas de posgrado
independientemente del area de conocimiento.

En este informe se describen los resultados sobre el andlisis del funcionamiento diferencial de los
reactivos de la Prueba de Habilidades Verbales. El informe se encuentra organizado en cinco apartados:
En el apartado de Procesos de admision al posgrado se presenta brevemente el uso de pruebas objetivas
en los procesos de seleccion y la necesidad de incluir una evaluacién de las habilidades verbales a los
aspirantes al posgrado. En Método se describen los participantes, el disefio y aplicacién de la prueba, asi
como el proceso de analisis estadistico de los reactivos para detectar un comportamiento diferencial (DIF).
Luego en la seccién de Resultados se presentan los hallazgos de los analisis de deteccion de DIF; en
Conclusiones, se sintetizan los datos mas importantes y en Recomendaciones se presentan sugerencias

para mejorar la elaboracion de futuras pruebas e instrumentos.
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Procesos de admision al Posgrado

Las Instituciones de Educacién Superior (IES) se enfrentan a una serie de retos importantes para cumplir
con una ensefianza de calidad. Particularmente en los procesos de admisidn cuestiones como
imparcialidad, equidad y oportunidades de aprendizaje son puntos clave a considerar. Especialmente
cuando hay una gran demanda y un numero limitado de lugares disponibles para el ingreso al posgrado.
Uno de los enfoques utilizados en estos procesos de admisidn es el que se basa en los requisitos y méritos
académicos. Este enfoque tiene implicaciones importantes con respecto a la validez y a la imparcialidad
de los procedimientos de selectividad que se aplican en las universidades (Oliveri y Wendler, 2020).
Entre estas implicaciones se destaca la validez del uso e interpretaciéon de resultados obtenidos en la
aplicacion de instrumentos de medicién que son utilizados como criterio de admisidon. Una de las
interrogantes fundamentales es la capacidad predictiva de las evaluaciones realizadas con respecto al
éxito académico de los examinados en los programas para los que sirven como filtro de admision. En otras
palabras, es crucial presentar evidencia de que las evaluaciones utilizadas realmente sirven como un filtro
que permite seleccionar a aquellos con mayor probabilidad de culminar con éxito los respectivos
programas de estudios. En ese sentido, se espera que los instrumentos empleados sean, no solamente
pertinentes en cuanto a sus contenidos, sino también sensibles ante las poblaciones de aspirantes, de
manera que los instrumentos logren un nivel de imparcialidad que les permita evaluar el nivel de habilidad
o atributo que se pretende medir, y no verse sesgados por otras variables o aspectos particulares de las
distintas poblaciones sustentantes.

En el caso de los programas de posgrado de la UNAM los procesos de admisién responden a las
necesidades particulares de los diversos campos de conocimiento, de manera que se disefian y aplican
instrumentos de evaluacién especificos a las cuatro areas de conocimiento: I: Ciencias Fisico-Matematicas

y de las Ingenierias (CFMI); Il: Ciencias Bioldgicas y de la Salud (CBQS); Ill: Ciencias Sociales (CS) y IV:
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Humanidades y de las Artes. Con el interés de generar una herramienta para el proceso de seleccion que
permitiera detectar habilidades esenciales para el buen desempefio dentro del posgrado se propone la
construccion de la prueba de Habilidades Verbales con la posibilidad de integrarla como una herramienta
de evaluacién general que pudiera aplicarse en todos los programas de posgrado y areas de conocimiento
por igual. Este uso previsto para la prueba de Habilidades verbales implica retos importantes con respecto
a la imparcialidad de los resultados de los sustentantes de cada una de las dreas de conocimiento.

Imparcialidad
El concepto de imparcialidad (fairness) en el contexto de disefio, elaboracién, aplicacion uso de
instrumentos en psicologia y educacién ha sido ampliamente estudiado y ha cobrado mayor relevancia en
los ultimos afios. El concepto es bastante amplio y se utiliza para abordar distintas etapas y procesos en
la creacién de pruebas. Por ejemplo, en los Estandares para pruebas educativas y psicolégicas (AERA,
2014), se reconoce que estudiar la imparcialidad podria implicar abordar desigualdades sociales y muchos
otros aspectos no directamente relacionados con la prueba. En términos generales, en los Estandares se
define imparcialidad como “la capacidad de respuesta a caracteristicas individuales y contextos de
evaluacidn de modo que los puntajes de la prueba arrojen interpretaciones vdlidas para los usos
previstos” (AERA, 2014). Se destaca dentro de las areas de mayor importancia la referente al sesgo a nivel
de medicidn.

Sesgo estadistico

“«

Dentro de los Estandares, se reconoce al sesgo de medicidn como “..una amenaza central a la
imparcialidad de la prueba” (AERA, 2014). En términos generales, el sesgo de medicién se presenta
cuando una prueba favorece a grupos especificos por encima de otros. De acuerdo con Bond (1996),
podemos afirmar que el sesgo se refiere a

“...la medida en que la puntuacion y el uso de una prueba son validos para todos los individuos y

grupos previstos. Como tal, si una evaluacidon da como resultado puntuaciones que subestiman
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sistematicamente el estado de los miembros de un grupo en particular en el constructo en

cuestion, entonces la prueba estd sesgada en contra de los miembros de ese grupo”. (pag.119)
Esta definicion implica que, para detectar sesgos, es necesario contar un estandar de referencia que nos
permita identificar el nivel de atributo real de los distintos grupos, para con ello poder identificar si en
realidad la prueba que estamos utilizando presenta diferencias importantes entre un grupo y otro en
referencia a su nivel real de atributo (Pendfield & Camilli, 2006). Dada la complejidad de generar este
contraste, una alternativa por la que se ha optado es por analizar el sesgo de medicion a nivel de los
reactivos.

Importancia de DIF

En este intento de analizar la posible presencia de sesgos a nivel de reactivo, se generé un marco de
referencia estadistico que hoy en dia es denominado como Funcionamiento Diferencial del Reactivo (DIF,
por sus siglas en inglés). El término fue acuiiado por primera vez por Holland y Thayer (1988). En términos
generales, podemos decir que existe DIF “... cuando examinados con iguales capacidades difieren en sus
probabilidades de responder a un reactivo de la prueba correctamente como una funcion de pertenencia
a un grupo” (Holland y Thayer, 1988). El andlisis DIF tiene gran importancia en este contexto, ya que es un
método que busca fomentar imparcialidad en los resultados de la prueba para garantizar que ningun

grupo o area especifica parta con ventaja al responder el instrumento.

Prueba diagndstica de habilidades verbales para el proceso de admisidon de la UNAM

Las habilidades del manejo del lenguaje representan una herramienta fundamental para el aprendizaje y
el desarrollo de las personas dado que son necesarias para la construccién y comunicacién del
conocimiento. En la Educacién Superior, se exige el contacto permanente con habilidades del lenguaje
como lo son la lectura y la escritura académica. Esto hace que las actividades como leer y escribir en la

universidad se tornen complejas, ya que se requiere una formacion de nivel avanzado que le permita al
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estudiante no solamente asimilar la informacidn que lee, sino también procurar la generacidn escrita de
procesos de investigacién y resolucidn de problemas (Cisneros, M., Olave, G. y Rojas, 1.,2013).

Bajo este panorama, algunos de los integrantes de diferentes programas de posgrado de la UNAM
reflexionaron sobre el papel que tienen estas habilidades en las experiencias que viven dia con dia en los
espacios educativos. Esta reflexidn los llevd a la conclusion de que existen deficiencias heredadas de
niveles anteriores que dificultan su quehacer docente y la graduacidn de los estudiantes. Por esta razon,
algunos de los programas de posgrado de la UNAM consideraron que la Prueba de Habilidades Verbales,
construida por la DEE, es un instrumento fundamental para la seleccién de sus aspirantes.

La prueba tiene como finalidad distinguir a los aspirantes que cuentan con las habilidades de comprensién
lectora y del uso apropiado de la gramatica. Ambas han sido consideradas por los posgrados como
necesarias para el cumplimiento exitoso de los estudios de cada programa, ya que fomentan la graduacién
en los tiempos curriculares adecuados y con ello se ve favorecida la eficiencia terminal. Cabe destacar que
existen varias universidades a lo largo del mundo que utilizan exdmenes de comprensién lectora y otras
habilidades externas a los campos de conocimiento de los programas como un medio de seleccidon de
candidatos, encontrando evidencia importante del valor de dichas habilidades (Oliveri y Wendler, 2020).
Esta prueba fue implementada con anterioridad en diferentes areas de conocimiento de la Universidad
obteniendo resultados similares en relacién al desempefio de los aspirantes. Para comprobar su valor
como un instrumento que apoya a los posgrados, en el afio 2017 la DEE generd un estudio del valor
predictivo del examen de ingreso a un Posgrado del Area de las Ciencias Sociales sobre la relacién entre
los resultados de los aspirantes en componentes que evallan sus habilidades verbales y su desempefio
en el posgrado. En este estudio se analizd, a través una regresion lineal multiple, la contribucién que tiene
la edad, el género, los antecedentes escolares y el puntaje en el examen de seleccién sobre el desempefio
académico. Los modelos generados se usaron para predecir las calificaciones de los alumnos durante el

afio que cursan la especializacidén y que presentaron la prueba en las generaciones 2015 y 2016.
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En el modelo presentado en la Tabla 1 se considera que los resultados obtenidos en el componente
Redaccién y gramdtica del examen de ingreso son predictivos del desempefio del segundo semestre de
las especializaciones con una presencia mayor de métodos cuantitativos en su plan de estudios. Esto
muestra que, por cada punto porcentual del porcentaje de aciertos obtenido por un aspirante en este
componente, su promedio de calificaciones en el segundo semestre incrementara 0.45.

Tabla 1
Modelo para especializaciones con mayor presencia de métodos cuantitativos. Generacion 2015

B E.E b* R? AR? P

Segundo semestre

Modelo 2  Redaccidn y gramatica 0.200 0.08 0.43 0.18 0.017

p<0.05
Fuente: DEE (2017)

Estos resultados sugieren que la evaluacion de las habilidades verbales de los aspirantes a los posgrados
puede aportar informacién valiosa sobre su desempeio posterior en los planes de estudio, lo cual seria
de utilidad para los alumnos, tutores y coordinadores de posgrado en la definicidon de estrategias para

incentivar la mejora de estas habilidades y la importancia de su evaluacion en los procesos de seleccion.
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Proposito del estudio

El presente informe de evaluacién pretende abordar tres propdsitos principales:

Generar evidencias de validez de la interpretacién de que los resultados de la prueba de
Habilidades verbales son imparciales. Esto mediante el uso de técnicas para detectar DIF.
Comparar distintas metodologias para la obtencion del efecto DIF en los reactivos de la prueba
para identificar los métodos mds adecuados, precisos y eficaces en la deteccidon de DIF en este
contexto.

Reportar aquellos reactivos que presenten DIF directamente a los interesados, con la finalidad de
gue puedan tomar las medidas necesarias a nivel de correccidn, ponderacién o eliminacién de los
reactivos para la calificacion final de los sustentantes, reduciendo asi la presencia de sesgos y

fomentando la imparcialidad dentro del proceso de seleccion.
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Método

En esta seccidn se describen los componentes del método del estudio: los participantes, los instrumentos
disefiados para la recoleccién de la informacién, el proceso de recolecciéon de la informacion, asi como los

criterios que se adoptaron para el andlisis de los datos.

Participantes

Con la finalidad de contar con una muestra proveniente de las cuatro areas de conocimiento del Posgrado
de la UNAM, se aplicd el instrumento en los procesos de admision de siete programas de posgrado en
diferentes convocatorias, desde el ciclo escolar 2019-1 al 2020-2. La muestra total analizada para este
informe fue 1218 sustentantes, con 147 del Area CFMI, 417 del Area CBQS, 427 del Area CSy 227 del Area
HA (Tabla 2). Todos los posgrados participantes de esta aplicacion participaron de manera voluntaria.

Tabla 2
Numero de posgrados y examinados por drea de conocimiento y periodo de aplicacion

Posarados Periodo(s)
Area o6 de Examinados
participantes S
aplicacion
I. Ciencias Fisico - Matematicas y de las Ingenierias 1 2019-2 147
(CFMI)
S . 2019-1
. Ciencias Bioldgicas, Quimicas y de la Salud (CBQS) 2 417
2019-2
L . 2019-2
1l. Ciencias Sociales (CS) 2 2020-1 427
. 2020-1
IV. Humanidades y de las Artes (HA) 2 2020-2 227
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Prueba de Habilidades Verbales

Para la construccion y disefio del instrumento, una comisidn de académicos expertos en espafiol elaboré
las tablas de especificaciones de los dos componentes que comprende la Prueba: Comprension lectora y
Redaccidn y gramdtica.

Las tablas de especificaciones se integraron con los temas y subtemas que la comisién de expertos
determiné como fundamentales, asi como los correspondientes resultados de aprendizaje que se desean
evaluar, su nivel cognoscitivo y el peso especifico. Con base en estas tablas y con la asesoria de la DEE, los
profesores elaboraron y validaron los reactivos de la prueba.

Para ensamblar la prueba solo se consideraron los reactivos con indicadores estadisticos deseables de
acuerdo con la Teoria Clasica de los Tests (TCT) y los modelos de uno y dos parametros de la Teoria de
Respuesta al ftem (TRI). Cabe sefialar que estos reactivos fueron aplicados a diferentes poblaciones de
aspirantes a programas de posgrados de la UNAM, y posteriormente se calibraron, a fin de contar con sus
indicadores estadisticos.

Para la seleccidon de los reactivos se analizaron los indices de dificultad, de discriminacion y los coeficientes
de correlacion biserial del reactivo y de cada una de sus opciones de respuesta establecidos en la TCT. En
lo que respecta al indice de dificultad se incluyeron en la prueba reactivos con una dificultad dentro del
rango de 0.20 a 0.80. En el indice de discriminacién se consideraron reactivos que permitieran distinguir
entre los grupos de alto y bajo desempefio®. Se consideraron reactivos aceptables aquellos que contaran
con indices de discriminacion con valores iguales o mayores a 0.20. Un reactivo discrimina de manera
eficaz si lo responden correctamente mas examinados con una puntuacion alta en la prueba. También se

cuiddé el comportamiento de las opciones de respuesta, es decir, se seleccionaron reactivos donde la

1 Generalmente se considera como como grupo de alto desempefio al 27% de la muestra de examinados que obtuvieron el
mayor numero de aciertos y como de bajo desempeiio al 27% con menor nimero de aciertos.
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opcidn correcta fuera elegida por una mayor proporcién del grupo de alto desempefio en comparacion
con el de bajo desempefio; en las opciones incorrectas se verificd que las eligiera una mayor proporcion
del grupo de bajo desempeno. En el coeficiente de correlacién punto biserial se buscé que los reactivos
tuvieran un valor igual o mayor a 0.20. Este valor positivo indica que los examinados que contestaron
correctamente el reactivo obtuvieron un mayor nimero de aciertos en la prueba.

En el caso de la TRI se empled el modelo de Rasch que toma en cuenta la dificultad del reactivo. En este
pardmetro se consideraron reactivos que tuvieran valores de dificultad entre —2.5 y +2.5. También se
considerd el modelo de dos parametros, en donde, la discriminacion de los reactivos elegidos tenia un
valor mayor a 0.45.

Finalmente, la prueba se conformd con 31 reactivos de opcidon multiple con cuatro opciones de respuesta
que miden Comprension lectora y Redaccion y gramdtica, que cumplieron los requisitos anteriormente
mencionados, (ver Tabla 3).

Tabla 3
Estructura de la Prueba de Habilidades Verbales

Componentes Reactivos Porcentaje
Comprensién lectora 11 35.5
Redaccién y gramatica 20 64.5
Total 31 100.0

Se disefiaron dos versiones de la prueba integradas con los mismos reactivos, las cuales sélo difieren en
el orden en el que se encuentran presentados los componentes, (ver Tabla 4).

Tabla 4
Distribucion de los componentes en las versiones Ay B

Version A Version B
Comprensién lectora Redaccién y gramatica
Redaccién y gramatica Comprensidn lectora

10
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Recoleccion de datos

La DEE plane¢ la logistica de la aplicacion lapiz-papel y en linea con supervision presencial para la prueba
de Habilidad Verbal en siete programas de posgrado. Esto implica personalizar el material para los
examinados e integrar los formatos necesarios para los aplicadores, a quienes se capacité con los
lineamientos establecidos para la aplicacién de una prueba objetiva.

La aplicacion de la prueba estuvo a cargo del personal de los programas de posgrado y fue supervisada
por personal de la DEE, quienes recibieron y resguardaron el material utilizado. Posteriormente, en el caso
de las pruebas en formato lapiz-papel, se leyeron las hojas de respuesta en un lector éptico para obtener
la cadena de respuestas de los examinados. En las aplicaciones en linea, la Unidad de Sistemas para la
Evaluacién Educativa de la DEE extrajo del sistema de aplicacién de pruebas, las cadenas de respuestas.
En ambos casos, se verificd que las bases de respuestas estuvieran libres de elementos que dificultaran
su procesamiento y fueron entregadas a la Coordinacién de Andlisis de Resultados de Evaluacion
Educativa para que los reactivos fueran calibrados a partir de los indices de la TCT y los modelos de uno y

dos parametros de la TRI.

Analisis del Funcionamiento Diferencial de Reactivos (DIF)

El andlisis estadistico de los reactivos de la prueba se realizé por medio del andlisis del Funcionamiento
Diferencial del Reactivo (DIF, por sus siglas en inglés). El andlisis DIF permite identificar la presencia de
sesgos en los reactivos que favorezcan mas a alglin grupo con respecto a otro independientemente de su
nivel de habilidad. Esto es, si dos examinados tienen el mismo nivel de habilidad, pero uno de ellos por
pertenecer a un grupo distinto tiene mayor probabilidad de contestar de manera correcta dicho reactivo.
Existen muchas y muy diversas metodologias para detectar la presencia de DIF, algunas de ellas

directamente derivadas de la TRI, y algunas otras de los principios y supuestos de la TCT.

11
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Para el presente informe, se utilizaron dos metodologias principales para realizar el analisis DIF
comparando las cuatro dreas de conocimiento de los posgrados UNAM. Para poder obtener las diferencias
especificas que se presentan en la comparativa de un drea y otra directamente, se siguieron las
recomendaciones de la Educational Testing Service (ETS), utilizando el método de Mantel-Haenszel y el
método de diferencias de logits basado en un modelo Rasch (Zwick, 2012). A continuacidn, se describen

brevemente ambos métodos y la interpretacion de sus resultados.

a) Método de Mantel-Haenszel

La prueba de Mantel-Haenszel (MH) es un método de estimacién que no se basa en la TRI, y que suele
usarse principalmente para comparacion de dos grupos; busca probar si existe una asociacién entre la
pertenencia a cierto grupo y la respuesta correcta a un reactivo, tomando como condicién el puntaje total
de la prueba.

El valor que se obtiene de calcular este estadistico sigue una distribucién y? con un grado de libertad. Por
lo tanto, valores de la prueba MH mayores a un valor critico basado en la distribucién x2, nos indicard la
presencia de DIF para ese reactivo en especifico. Este valor suele transformarse en la razén de
probabilidades logaritmica. Bajo esta transformacion, se clasifica el tamafio del efecto DIF como

insignificante si es menor a 1, moderado siva de 1 a 1.5 y grande si es mayor a 1.5 (Zwick, 2012).

b) Método de diferencia de logits con modelo de Rasch

Dado que hablar de DIF implica hablar de diferencias en probabilidades de respuesta, la manera mas logica
y comprensible de interpretarlo es a través de la TRI. Esta teoria parte del supuesto de que la probabilidad
de responder de manera correcta un reactivo estd dada en funcidn del nivel de habilidad de los
sustentantes y por uno o mds pardmetros referentes al reactivo de manera especifica. Asi, al utilizar el
modelo de Rasch, una vez que se obtiene el nivel de habilidad de todos los participantes, se puede calcular

el parametro de dificultad para los dos grupos por separado y observar si existen diferencias. El criterio

12
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gue se tomd como punto de corte para detectar la presencia de DIF fue una diferencia en légitos mayor a
0.43 y para clasificar el nivel de DIF se utilizaron los criterios determinados por el ETS (Zwick, 2012). En el
caso que la diferencia entre los dos grupos comparados no supere los 0.43 |6gitos se considera un DIF sin
importancia; si es mayor a 0.64 |dgitos indica DIF moderado-alto y si la diferencia se encuentra entre estos
valores se trata de un DIF leve-moderado (Holland y Weiner, 1993).
Software utilizado

Los analisis estadisticos fueron elaborados mediante el software R en su version 4.1.0. Para los analisis
DIF, se utilizaron los paquetes difR (Magi, et al.,, 2020) para el método Mantel-Haenszel y para la

realizacion del analisis de Rasch se usaron el eRm y BILOG-MG.
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Resultados

Los resultados de los analisis del funcionamiento diferencial de los reactivos por area de conocimiento del
posgrado estdn organizados por cada componente de la Prueba de Habilidades Verbales. Los métodos de
deteccion del DIF utilizados en este estudio realizan una comparacién entre dos grupos de poblaciones.
Por lo tanto, los analisis DIF por el método de Mantel-Haenszel y el modelo de Rasch se llevaron a cabo
considerando seis arreglos de comparacion de areas de conocimiento del posgrado: CFMIy CBQS; CFMIy

CS; CFMI vs HA; CBQS vs CS; CBQS vs HA'y CS vs HA.

Comprension lectora

Método de Mantel-Haenszel
El andlisis DIF mediante el método de Mantel-Haenszel se realizé por pares de dreas de conocimiento del
posgrado. En la tabla 5 se puede observar de manera sintética los resultados de dicho andlisis. Se
presentan en cada columna los resultados de cada analisis por pares, mostrando el valor de DeltaMH (D-
MH) y su interpretacién mediante cédigos de signos positivos y negativos. Los valores positivos indican
que el reactivo de Comprension Lectora (CL) resulta mas facil al primero de los dos grupos de cada
comparacioén, mientras que los negativos indican que resulta mas facil para el segundo. La presencia de
doble signo (i.e. “++” o “--”) indica que el funcionamiento diferencial del reactivo es elevado; cuando es
Unicamente un solo signo (i.e. “+” o “-”), indica que el DIF es moderado, mientras que los reactivos que

no presentan ningun signo indican que el DIF es leve o insignificante.
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Tabla 5
Presencia de DIF en reactivos de comprension lectora, por dreas de conocimiento (Método MH)

CFMIvs CBQS | CFMIvs CS CFMI vs HA CBQSvs CS CBQS vs HA CSvs HA
D-MH DIF | D-MH DIF| D-MH DIF | D-MH DIF| D-MH DIF D-MH DIF
CL1 -0.3413 -0.0772 -0.6019 0.3590 0.2636 -0.5766
CL2 -0.1132 0.2011 0.6895 0.5407 1.0392 + 0.2054
CL3  0.3135 0.2910 -0.1509 0.1748 0.0082 -0.5074
CLl4  0.6346 1.6630 ++ | 1.8517 ++ | 1.4058 + | 1.8103 ++ 0.1927
CL5 -0.5681 -0.9614 -1.0373 - | -0.2590 0.2573 -0.3296
Cle -0.2327 0.6280 1.5383 ++ | 1.0111 + | 2.3706 ++ 1.0959 +
CL7 -0.2605 -0.8538 -0.7461 -0.3309 -0.2827 -0.0347
CL8 0.3600 0.6940 1.3485 + | 0.4958 1.3581 + 0.3526
CL9 0.8881 -0.0464 0.7109 -0.6806 -0.1651 0.3982
CL10 -1.1381 - | 0.4230 0.9538 14919 + | 2.0537 ++ 0.1688
CL11 0.4672 -0.2909 0.2710 -0.4740 -0.0945 0.1402

Dentro de este analisis, 6 de los 11 reactivos presentan DIF en al menos una de las comparativas (CL2,
CL4, CL5, CL6, CL8 y CL10). Se puede observar que en la comparativa directa, los reactivos con mayor
presencia de DIF significativo son CL4, CL6 y CL10, siendo el reactivo 4 el que presenta mayor nivel de DIF,
especialmente al comparar el drea CFMI con las dreas CS y HA. Cabe destacar que los reactivos 1,3,7,9y
11 no presentan DIF significativo en ninguna de las comparativas. Por otro lado, las comparativas entre
CFMIy CBQS y CS con HA son las que menos reactivos con DIF presentan.
Método de diferencia de logits con modelo de Rasch

En este analisis de DIF se obtiene un coeficiente que representa la diferencia en términos del paradmetro
de dificultad en el modelo de Rasch. Se utilizé como criterio de deteccidn de DIF una diferencia mayor a
0.5 en dicho coeficiente siendo los valores positivos indices de que el reactivo es mas dificil para el primer
grupo de la comparacion, y los valores negativos indicadores de que es mas dificil para el segundo grupo.
En la Figura 1 se representa, por medio del color de la barra, el nivel de DIF detectado en los reactivos de

este componente. El azul mds oscuro indica DIF alto, el azul claro DIF moderado y el gris DIF leve.
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Figura 1.

Presencia de DIF en reactivos de Comprension lectora, por dreas de conocimiento (Método Rasch)
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En este analisis se identificaron nueve reactivos con DIF moderado alto (CL1, CL3, CL4, CL5, CL6, CL7, CL9,
CL10 y CL11). En este caso, se puede observar que los resultados son similares a los obtenidos con el
método Mantel-Haenszel, siendo que los principales reactivos detectados con DIF son el 4, 6y 10, y que
la comparativa entre CFMI (Area 1) y CBQS (Area 2), asi como la comparativa entre CS (Area 3) y HA (Area
4) no presentan reactivos con DIF significativo.

Redaccién y gramatica

Método de Mantel-Haenszel
En la Tabla 6 se puede observar la presencia de DIF en al menos una de las comparativas en 13 de los 20
reactivos (RG2, RG3, RG4, RG5, RG6, RG7, RGY, RG10, RG11, RG14, RG17, RG18 y RG20). En este caso los
reactivos con mayor presencia de DIF a través de distintas comparaciones son RG2, RG5, RG10 y RG14,
siendo los Unicos que presentan DIF en tres o mds de las comparativas. De igual forma como sucedié en
Comprension lectora, las comparativas con menor presencia de reactivos con DIF son la comparacion
entre CFMIy CBQS y entre CS y HA.

Método de diferencia de logits con modelo de Rasch
Los resultados del andlisis bajo el modelo de Rasch se presentan en la Figura 2 con todas las
comparaciones entre areas y con el criterio de diferencia en el pardmetro de dificultad. En al menos una
de las comparativas 13 reactivos presentaron DIF moderado alto en Redaccion y Gramdtica: RG2, RG3,
RG4, RG6, RG7, RGY, RG10, RG11, RG14, RG17, RG18, RG19 y RG20. Nuevamente los resultados son
consistentes con los observados en el analisis con método Mantel-Haenszel, siendo los reactivos que
presentan DIF en el mayor nimero de comparaciones los reactivos 2, 6, 10, 11, 14 y 17. Nuevamente, las

comparativas entre FMI y CBQS y entre CS y HA son las que presentan menos DIF.
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Tabla 6

Presencia de DIF en reactivos de Redaccion y gramdtica, por dreas de conocimiento (Método HM)

CFMIvs CBQS | CFMI vs CS CFMI vs HA CBQS vs CS CBQS vs HA CSvs HA
D-MH DIF | D-MH DIF | D-MH DIF D-MH DIF | D-MH DIF | D-MH DIF
RG1 0.2110 -0.2285 0.0593 -0.5118 -0.258 0.3048
RG2  1.5568 ++ | 2.2044 ++ | 2.1050 ++ | 0.286007 0.4596 -0.5762
RG3  0.5464 0.9938 2.2370 ++ | 0.0176 1.2828 - | 0.8303
RG4  0.6562 -0.7378 0.1260 -1.6812 - | -0.3744 0.8234
RG5 1.2258 + |-0.0113 1.5244 ++ | -1.4521 - | 0.1320 1.0008 +
RG6 -0.7830 -1.3971 - | -1.3461 - -0.9064 -0.5914 0.0377
RG7 -0.8015 -0.2243 0.4457 0.2552 1.1173 - | 0.2498
RG8 -0.7232 -0.1787 0.0960 0.5384 0.5102 -0.0343
RG9  0.4842 1.4956 + | 0.5482 0.5213 -0.2519 -1.1407 -
RG10 1.9686 ++ | 2.3729 ++ | 24915 ++ | 0.0218 0.3846 0.0279
RG11 -0.2629 0.4735 1.1990 + 0.5332 1.5132 ++ | 0.8711
RG12 0.1972 0.2789 -0.0854 -0.6056 -0.6401 -0.4567
RG13 -0.0629 0.1092 -0.8703 -0.1726 -0.5686 -0.6968
RG14 0.3519 -1.6112 -- | -1.8522 -- | -2.4296 - [-2.3678 -- | -0.3806
RG15 -0.2352 -0.2516 0.3636 -0.227 0.3420 0.1126
RG16 0.1656 0.6961 0.8200 0.3393 0.7761 -0.0746
RG17 0.1574 -1.0964 - | -0.0557 -1.5332 - | -0.3126 0.9690
RG18 -0.7694 -1.0315 - | -0.9224 -0.5537 -0.1869 -0.0015
RG19 0.0039 0.1744 -0.8011 -0.3387 -0.9962 -0.9895
RG20 0.5440 -0.3638 -0.4330 -1.1748 - -1.1294 - -0.3004
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Figura 2.

Presencia de DIF en reactivos de Redaccion y gramdtica, por dreas de conocimiento (Método Rasch)
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Conclusiones

De manera general, se observan resultados consistentes en cuanto a los reactivos con mayor presencia
de DIF a través de los distintos andlisis realizados. Entre los resultados principales, se destacan las
diferencias observadas entre las distintas areas de conocimiento, siendo que los reactivos de los
componentes de la prueba funcionaban de manera similar entre las dreas CS y HA, y en menor medida
entre las dreas CBQS y FMI, mientras que, en las comparaciones en el resto de los pares, se observé mayor
funcionamiento diferencial en los reactivos.

Pese a que una proporcidén importante de reactivos de cada componente presenta funcionamiento
diferencial, es importante notar que la mayoria de ellos presentan un funcionamiento diferencial
moderado, especialmente tomando en cuenta el analisis con el método de Mantel-Haenszel.

De igual forma, es importante destacar que, la presencia de DIF no es un indicador contundente de que
existan problemas especificos referentes al reactivo; lo que la presencia de DIF nos sefiala es que un
reactivo funciona de manera distinta en dos poblaciones, independientemente del nivel de habilidad de
las personas. Por ello, si bien la presencia de DIF puede ser asociada a deficiencias en los reactivos,
también puede ser indicio de diferencias reales entre ambas poblaciones. El contenido de un reactivo
puede ser tedricamente adecuado y no presentar sesgos especificos que favorezcan a alguna poblacién
sobre otra, y aun asi, pueden existir diferencias culturales o sociales que lo vuelvan mas sencillo para una
de estas poblaciones.

Por esto, el analisis y deteccién de la presencia de DIF en los reactivos de los componentes, es solamente
el primer paso en la busqueda de la interpretacion de los resultados de la prueba como imparciales. El
siguiente paso implica una revisién de cohorte cualitativo de los reactivos aqui sefialados como reactivos

con funcionamiento diferencial. Con esta revision, se podra verificar si efectivamente existe un sesgo en
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la redaccién o planteamiento de los reactivos, o si, por el contrario, son indicios de diferencias reales en
las poblaciones estudiadas.

Una primera hipdtesis que seria importante poner a contraste es la referente a las diferencias en las
poblaciones debidas a los contenidos y habilidades requeridas para cada una de las dareas de
conocimientos, dadas las similitudes encontradas entre las areas (CFMIy CBQS) y (CS y HA).

Con todo esto, se concluye que la busqueda de imparcialidad en los exdmenes es una tarea ética
fundamental, especialmente al tomar en cuenta el nivel de impacto de las pruebas. Sin embargo, pese a
ser una tarea fundamental, es también a su vez una labor inagotable, puesto que cada nueva aplicacion

requiere de los analisis necesarios para reducir la posibilidad de sesgos.
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Recomendaciones

Entre las recomendaciones principales se destaca lo ya mencionado con referencia al analisis cualitativo
posterior a la deteccidon de DIF, el cual es recomendable que sea llevado a cabo por expertos en el
contenido de los reactivos.

Ademads de esto, se sugiere dar seguimiento al funcionamiento de los reactivos en futuras aplicaciones.
La obtencién de una muestra mas grande la cual permitird brindar mayor precisidén y consistencia a los
analisis.

De igual forma, al contar con aplicaciones de distintos momentos para cada una de las areas del posgrado,
se podra observar la variabilidad del DIF, lo que a su vez podria permitir identificar qué tan consistente es
el funcionamiento diferencial y si pudiera estar dado debido a alguna otra situacién externa.

Es importante tomar en cuenta todos los criterios referentes a la calidad y desempefio psicométrico de
los reactivos antes de decidir si alguno de estos se utiliza para la calificacién o no, e incluso si se es
eliminado; pese a la importancia que tiene evitar sesgos a nivel de los reactivos, también es necesario
considerar el resto de los indicadores, especialmente tomando en cuenta que existen otras técnicas que

permitan subsanar el sesgo en los reactivos una vez que ha sido detectado.
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Anexos

Anexo A. Tabla de especificaciones de Comprension lectora

Tema Resultado de aprendizaje Nivel cognoscitivo

Identifica la tesis de un texto. Comprensidn

Distingue el argumento mas importante de un

Comprension
texto.

Distingue argumentos de apoyo de un texto. Comprension

Comprende el significado de las palabras en el

Comprension
contexto de la lectura.

Comprensién
lectora Comprende el significado de frases clave en el

Comprension
texto. P

Identifica el tipo de argumentos que se presenta
en un texto: de comparacién, de causa, Conocimiento
ejemplos, deduccidn y autoridad.

Realiza inferencias sobre oraciones o parrafos

Comprension
del texto. P

Identifica las conclusiones del texto. Comprensién

Anexo A




Anexo B. Tabla de especificaciones de Redaccidon y gramatica

Tema

Resultado de aprendizaje

Nivel cognoscitivo

Reglas gramaticales

Concordancias
gramaticales

Identifica concordancias entre sujeto y verbo.

Comprensién

Identifica concordancias de género.

Comprensién

Identifica concordancias de numero.

Comprensién

Conjuga correctamente los verbos irregulares. Aplicacion
Usa correctamente correlaciones de tiempos y S
Aplicacion
Verbos modos verbales.
Emplea correctamente los verbos de régimen L
. Aplicacidn
prepositivo.
Usa correctamente el gerundio. Aplicacion
Identifica el antecedente de pronombres
(personales, demostrativos, posesivos, de .,
Pronombres ) . . o ) Comprension
objeto directo, de objeto indirecto, reflexivos,
reciprocos, "se" impersonal), en oraciones.
Redaccion
Emplea los siguientes conectores: preposiciones
Conectores y frases prepositivas, conjunciones y frases Aplicacion
conjuntivas.
Marcadores del | Emplea adecuadamente los marcadores del L
. . Aplicacion
discurso discurso.
. Reconoce parrafos bien construidos (idea .
Parrafos Conocimiento

completa y estructura adecuada).

Puntuacion

Usa correctamente la coma.

Conocimiento

Usa correctamente el punto y coma.

Conocimiento

Vocabulario

Sinénimos Identifica sinénimos en ejemplos. Conocimiento
Antonimos Identifica antdnimos en ejemplos. Conocimiento
Analogias Establece la relacidn légica entre conceptos. Comprensién
Ortografia

Usodes,c,zscb,v,g, , L. .

v h C Usa correctamente las grafias problematicas. Conocimiento
II V] VI 2 r-I rrl u

Acentuacion

Acentua correctamente.

Conocimiento

Anexo B
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